
PROCESS GROUPS Seleccione aquí para el texto en español

Process Groups are an integral part of IAAGT Conferences and are a unique Gestalt
approach to conferencing. Groups of eight to ten participants meet each day to discuss and
examine the conference experience. These groups support the potential of the conference to
become a meaningful, here-and-now Gestalt experience.

We need people both experienced and less so to co-facilitate the groups. You need to be
able to come to orientation on the Wednesday afternoon of the Conference and to facilitator
check in and support meetings during the conference.
Process Groups are a Gestalt group experiment involving contact. They embody the
organizing principles of Gestalt Therapy and apply its theory and practice in conferencing.

Each group has 10-12 members who meet throughout the conference and two facilitators
who guide, support and participate. In this way there is an opportunity in the busy
conference to meet supported by the intimacy of a small group to share, reflect on and
critically examine workshops, plenary presentations, and professional and personal
experiences, to explore questions, emerging experience, thoughts, feelings and the meaning
of the conference.

Process groups are not group therapy, or a leader-led topic groups. All members participate
as co-equal participants and facilitation is seen as a function, not a position. Leadership
resides in everyone as members contribute reactions, concerns, knowledge, personal
experience, mutual support and ideas. The facilitators encourage, stimulate and support
participants to attend to their experience..

Process groups bring the large conference into a manageable human proportion and
illuminate the diverse experience of conference participants. They support networking,
dissemination of conference information, examining expectations, social interaction, and
intellectual cross fertilization and bring to the conference’s emerging gestalt the vitality of
social and political background. Feedback from facilitators to the conference organizers of
themes and experiences (respecting confidentiality) makes it possible for the entire
conference to be shaped by our emerging personal/collective experience.

We look forward to sharing and creating this conference experience with you and wish you
the best for a very good conference.

You may Indicate your interest in being a facilitator on the Registration Form.

Claire Asherson Bartram, clairebartram21@gmail.com
Perry Klepner, perry302@aol.com
Sari Scheinberg, sari@actionresearch.se



Grupos De Proceso Español

Los Grupos de Proceso son una parte integral de las Conferencias de la IAAGT y son un
enfoque Gestalt único para las conferencias. Grupos de ocho a diez participantes se reúnen
cada día para discutir y examinar la experiencia de la conferencia. Estos grupos apoyan el
potencial de la conferencia para convertirse en una experiencia Gestalt significativa, aquí y
ahora.

Necesitamos gente experimentada y personas con menos experiencia para co-facilitar los
grupos. Debe poder asistir a la orientación el miércoles por la tarde de la conferencia, así como
a la presentación de los facilitadores y a las reuniones de apoyo durante la conferencia.

Los Grupos de Proceso son un experimento grupal Gestalt que implica contacto. Encarnan los
principios organizativos de la Terapia Gestalt y aplican su teoría y práctica en conferencias.

Cada grupo tiene de 10 a 12 miembros que se reúnen durante la conferencia y dos facilitadores
que guían, apoyan y participan. De esta manera, en la ajetreada conferencia existe la
oportunidad de reunirse apoyados en la intimidad de un grupo pequeño para compartir,
reflexionar y examinar críticamente las experiencias vividas durante los talleres, presentaciones
plenarias y experiencias profesionales y personales, para explorar preguntas, experiencias
emergentes, pensamientos y sentimientos. y el significado de la conferencia.

Los grupos de proceso no son terapia de grupo ni grupos temáticos dirigidos por un líder. Todos
los miembros participan como participantes en situación de horizontalidad y la facilitación se
considera una función, no una posición. El liderazgo reside en todos, ya que los miembros
aportan reacciones, inquietudes, conocimientos, experiencias personales, apoyo mutuo e ideas.
Los facilitadores alientan, estimulan y apoyan a los participantes para que presten atención a su
experiencia.

Los grupos de proceso apoyan a iluminar la experiencia diversa de los participantes durante la
conferencia. Apoyan la creación de redes, la difusión de información, la exploración de las
expectativas, la interacción social y el intercambio intelectual; aportan a la gestalt emergente de
la conferencia la vitalidad del trasfondo social y político. La retroalimentación de los facilitadores
a los organizadores sobre temas y experiencias (respetando la confidencialidad) hace posible
que toda la conferencia esté moldeada por nuestra experiencia personal/colectiva emergente.

Esperamos compartir y crear esta experiencia con usted y le deseamos lo mejor para una muy
buena conferencia.

Puede indicar su interés en ser facilitador(a) en el Formulario de Inscripción.

Claire Asherson Bartram, clairebartram21@gmail.com
Perry Klepner, perry302@aol.com
Sari Scheinberg, sari@actionresearch.se


